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Budsjett IKOS basisvirksomheten 2017 

Med utgangspunkt i budsjettdiskusjonen på forrige styremøte legges det her frem et forslag til 
budsjett for 2017. Først vises langtidsbudsjettet fram til 2021 og deretter budsjett 2017 fordelt på 
hovedtiltak.  

 
Langtidsbudsjett IKOS  
 
I tabellen og grafene som følger nedenfor viser vi hvordan den økonomiske situasjonen til IKOS ser 
ut i langtidsperioden 2016-2021, deretter kommenterer vi nærmere på budsjettet for 2017.  
 
Følgende forutsetninger ligger til grunn for langtidsbudsjettet:  
 

 Fakultetsstyret vedtok 28.oktober instituttenes rammer for 2017, og vedtaket ligger til 
grunn for hoveddelen av inntektene i langtidsbudsjettet  

 Nettobidrag er beregnet fra eksisterende og framtidige eksternfinansierte prosjekter. 
Moderat estimat på nye prosjekter i langtidsperioden  

 Det er lagt inn forventning om at vi opprettholder nivået på forskningspublisering og en 
moderat økning i studiepoengproduksjon  

 Det er estimert lønnskostnader for nåværende ansatte og nye stillinger i henhold til 
eksisterende stillingsplan 

 Det er lagt inn estimat for time- og hjelpelærerbehov pr. år  

 Driftskostnader er ført videre med omtrent samme nivå som de siste årene  
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Med disse forutsetningene får vi følgende langtidsbudsjett:  

 
 

 
 
For 2016 viser bunnlinjen «Grand Total» forventet akkumulert resultat, et overskudd på 13,4 mill. For årene 
2017 til 2021 er ikke «Overført fra i fjor» vist på nest siste linjen. Dette for å vise hva det isolerte resultat 
blir hvert år i bunnlinjen «Grand Total». I 2017 ligger instituttet an til å ha mindre inntekter enn kostnader, 
med et isolert underskudd på ca. 6,5 mill. I de neste årene ligger det også an til å bli isolerte underskudd.  
 
I grafen nedenfor vises hvordan det akkumulerte resultatet beveger seg i langtidsperioden. Fra et 
akkumulert overskudd i 2016 på 13,4 mill. reduseres overskuddet gradvis fram til 2021 der det er et 
akkumulert underskudd på ca. 1,1 mill. Altså vil instituttet ha en del tilgjengelige midler først og fremst pga. 
at det overføres et akkumulert overskudd fra 2016. Det er dette som gir et handlingsrom framover.  
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Tabellen nedenfor viser årsverksutviklingen som ligger inne i langtidsbudsjettet sortert på 
stedkoder. Det totale antall årsverk går i perioden opp fra 89 til 91,9 før det går ned til 89,2 i 2020 
og opp til 89,7 i 2021.  
 
 

 
 
 

Budsjett 2017 på tiltaksnivå  

Budsjett for 2017 på hovedtiltak følger nedenfor. Denne viser hvor mye som er avsatt til hvert 
hovedtiltak i det foreløpige budsjettet. Tallene som ligger inne for 2017 er som i forutsetningene 
listet opp tidligere i notatet, ellers er tiltak for det meste videreført på omtrent samme nivå som i 
2016. Det akkumulerte overskuddet er på 6,9 mill. kroner, men vil som vist i langtidsbudsjettet 
reduseres til et underskudd på ca. 1,1 mill. i 2021. 
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 Overført fra i fjor: Hvor mye som er overført fra 2016, ca. 13,3 mill. 

 Tildeling fra HF: Dette er rammen fra HF minus midler til lønn for stipendiater og post.doc 

 Andre inntekter: Her ligger frikjøp og netto bidrag fra eksternfinansierte prosjekter 

 Forskning: Her ligger midler til forskningsstøtte, felles og individuelle tiltak (1 240 000), pågående 
interne forskningsprosjekter (1 300 000), midler til disposisjon for faggruppene (640 000) og vit.ass 
til faggruppeansvarlige (600.000). 

 Driftsmidler FVA: Dette er driftsmidler for fast vitenskapelig ansatte. Videreføres som i 2016. 

 Forskerutdanning: Her ligger blant annet kostnader til disputaser, phd.kurs og midtveis-
evalueringer 

 Undervisning: Her ligger kostnader til undervisning, blant annet eksamen/sensur (900 000) lønn til 
timelærere og undervisningsassistenter (300 000), MA-utvikling og BA-satsning (inkl. 
omstillingsmidler til mastersatsningene EKUL MUSKUL og MES: 1.750 000) 

 Annen faglig aktivitet: kostnader til komitéarbeid, rekruttering, representasjon mm 

 Generell drift: Løpende driftskostnader, blant annet rekvisita, inventar og IT-utstyr. I 2017 er det i 
tillegg tatt høyde for kostnader på 1 500 000 til ombygging og oppgradering av lesesal/kontorer 

 Administrasjon: Lønn til administrasjonen og andre kostnader knyttet til denne 

 

Forslag til vedtak: 

Budsjett for IKOS 2017 vedtas 
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