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Tilsetting av instituttleder 2017-2020

Henvisning til lov - og regelverk
Normalregler for institutter. Styrings- og administrasjonsreglement for IKOS. UiOs reglement for tilsetting
av ledere ved institutter og fakulteter. UiOs valgreglement.

Oppnevnelse av innstillingskomité
Instituttstyret skal oppnevne en innstillingskomité. Dekanatet gnsker at intervjukomiteen skal besta av 3-4

medlemmer:
1. Dekan
2. Envitenskapelig ansatt
3. En organisasjonsrepresentant
4. Enstudent

Administrativ leder er sekreteser for komiteen.

Hvis instituttleder er inhabil (for eksempel sgker stillingen pa ny), kan ingen underordnede sitte i
intervjukomiteen. Det betyr i praksis at den vitenskapelige ansatte fra instituttet ikke kan vaere deltager i
komiteen. Da kan enten en annen vitenskapelig ansatt fra et annet institutt delta, eller den vitenskapelige
ansatte kan delta som bisitter.

Intervjuer og innstillingsarbeid vil forega i august (uke 33, 34,35). Forelgpig tidspunkt for intervjuer pa IKOS
er onsdag 24.august kl. 9-12.

Institutt for kulturstudier og Telefon: 22 85 59 43
orientalske sprak Telefaks: 22 85 48 28
Postadr.: Postboks 1010 Blindern, 0315 postmottak@hf.uio.no
OSLO http://www.hf.uio.no/ikos/

Kontoradr.: P.A. Munchs hus, Niels Henrik  Org.nr.: 971 035 854
Abels vei 36, 0371 Oslo




Uio 2

Tidsplan

Dato Milepzel

15. april TUV behandler utlysningstekst

8. mai Kunngjgring av instituttlederstillingene ved HF
5. juni Sgknadsfrist

August Intervjuer

15. september

Instituttstyret fatter vedtak om innstilling

30. september

TUV fatter vedtak om tilsetting

1. januar 2017

Instituttleder tiltrer




