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Ny stillingsplan, trinn 1

Styret ga i sitt mgte den 10. desember 2015 tilslutning til instituttleders forslag til prosess og
tidsplan for ny stillingsplan. I folge denne skulle styret i dette motet fa en oversikt over
ansettelsesnivaet pa stillinger samt fa bestillingen til fagmiljeene til orientering.

For & f4 en oversikt over dimensjoneringen fremover har vi invitert HFs gkonomiradgiver Niels
Christian Hervig til styremgatet for & orientere om arsverksutviklingen ved IFIKK framover.

Som bestilling til fagmiljoene valgte lederteamet i sitt mate 02.02 & sende ut folgende sporsmal
som de gnsket at fagmiljeene skulle jobbe med:

. Hvilke forskningsplaner og forskningsomrader vil fagmiljoet anse som sarlig viktige med
tanke pa fagutvikling?

. Hyvilket potensial for undervisningssatsning vil fagmiljoet fremheve?

. Hvilket potensial for eksternfinansiering vil fagmiljoet fremheve?

. Hvilke samarbeidsmuligheter internt og eksternt mener fagmiljoet er spesielt viktige i de
kommende arene?

. For filosofi spesielt: Hvordan sikre rekruttering av kvinner fremover?

. Hvilke konsekvenser har svarene pa disse spersmaélene for fremtidig behov for faste
stillinger?

Spersmaélene skal behandles i faggruppene i lgpet av februar og deres svar skal danne grunnlag for
lederteamets arbeid med stillingsplanen.




