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Oppfelging av UiOs Strategic Advisory Board. Hgring om rapport om
organisasjons- og beslutningsstruktur - SAB 4

Bakgrunn

Universitetsstyret fikk i 2014 rad fra et internasjonalt panel, Strategic Advisory Board (SAB), om
utvikling av organisasjonen for a nd de strategiske malene i Ui0:2020. Styret nedsatte fire
arbeidsgrupper for neermere vurdering av radene og for a fa et godt fundert beslutningsgrunnlag
for ev. strukturelle endringer.

Arbeidsgruppene ble gitt fglgende oppgaver: Utdanningskvalitet (1), forskningskvalitet (2),
tverrfaglighet (3) og behovet for faglig betingede endringer i UiOs organisasjons- og
beslutningsstruktur (4). De tre fgrste gruppenes rapporter ble behandlet i Universitetsstyret i fjor.
Forslag til tiltak fra disse arbeidsgruppene er dels lagt inn som vedlegg til arsplanen, dels lagt til
den siste arbeidsgruppen.

Rapporten fra gruppe 4 ble behandlet i Universitetsstyret 14. mars. Styret vedtok da en
hgringsprosess for rapporten. Vedtaket er gjengitt i sin helhet under V-sak 3 i protokollen
http://www.uio.no/om/organisasjon/styret/moter/2016/2 /protokoll.html. Fakultetene m.fl. er
hgringsinstanser.

Instituttleder legger med dette fram IFIKKs forslag til hgringssvar til behandling i styret.

Sakspapir:
Utkast til hgringssvar fra IFIKK

Forslag til vedtak:
Instituttstyret vedtar det framlagte utkastet til hgringssvar med de endringer som fremkommer i

mgte.



