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Internt 

• Tre (+) beslutningsnivåer og to (+) linjer, 

bindende vedtak og handlingsrom 

• Rammer, strategier, langsiktige planer 

• Ressursforvaltning og økonomi = ansatte og 

studenter i samspill 

• UiO:2020 

• UiO: Livsvitenskap, Energi, Norden 

• HF – faglige prioriteringer I, II, III 



Internt (forts.) Strategic Advisory 

Board (SAB) 2014 

 
• SAB-oppfølging: 

- Rekruttering og ledelse 

- Forskningskvalitet 

- Studiekvalitet 

- Tverrfaglighet 

- Kompleksiteten i organisasjonen 

 

 

 



Eksternt 

• Stortingsmelding om studiekvalitet 27. januar 

2017 

• Stortingsmelding om humaniora 22. mars 

2017 

• Nasjonal humanioraevaluering (NFR) 16. juni 

2017 



Studiekvalitetsmeldingen 27/1 2017 

 

- Studier og arbeidsliv 

- Nasjonal konkurransearena 

- Fagfellevurdering av undervisning 

- Praksis-professorater 

- Merittering av god undervisning 

-  Egne opptakskrav 

-  Elitesatsninger 



Humaniorameldingen 22/3 2017 

- Humaniora som uutnyttet ressurs, særlig i skolen 

(«mangfold og sammenhengskraft») 

- Pedagogene «eier» lektorutdanningen 

- Humaniorakompetanse i ABM 

- Politisk selvkritikk (Langtidsplanen) 

- Humanistisk selvkritikk 

- Styrke små miljøer i et nasjonalt perspektiv 

- Det nasjonale og det internasjonale: De store 

spørsmålene 



Humanioraevalueringen 16/6 2017 

• Humanioraevalueringen følges av 

oppfølgingsutvalg 

• Virkemidler (økonomi og tiltak) 

• Strategisk styrking eller jevn spredning? 

• Innovasjon? 

• Tematiske satsninger? 



IFIKK i dette landskapet? 

 

• Studentenes egenart? 

• Forskningens potensial? 

• Stillinger og stillingsplaner? 

• Instituttstyrets rolle? 


