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Faglige prioriteringer III – konsekvenser for IFIKK 

Tre av satsingene IFIKK er involvert i ble innvilget finansiering i HFs faglige prioriteringsprosess. Alle 

prosjektene løper i perioden 2019 – 2023. Disse er 

 Environmental Humanities 

 Philosophy in Science 

 Screen Cultures  

Environmental Humanities koordineres av IKOS, men vil få en styringsgruppe med representanter fra IKOS, 

IFIKK og IAKH. I følge prosjektbeskrivelsen vil dette prosjektet innebære en professor II-stilling ved IFIKK 

2020-2022, og trolig noe frikjøp av vitenskapelig ansatte for deltakelse i planlagte undervisningsaktiviteter. 

I tillegg vil deltakerne ha mulighet til søke støtte til drift og søknadsutvikling.  

Screen Cultures koordineres av IMK. I følge prosjektbeskrivelsen vil prosjektet trolig medføre noe frikjøp av 

ansatte fra IFIKK for deltakelse i planlagte undervisnings- og forskningsaktiviteter.  

Philosophy in Science koordineres av IFIKK. Prosjektbeskrivelsen innebærer følgende aktiviteter som 

finansier gjennom prosjektet i perioden 2019-2023.  

• Førsteamanuensis i vitenskapsfilosofi (Fast ansettelse, 100 % IFIKK) 

• Førsteamanuensis filosofi/lingvistikk/psykologi (Fast ansettelse, 50 %  IFIKK, 50 % ILN. Stillingen 

behandles i ILNs styre 12.02.2018.) 

• Førsteamanuensis (Fast ansettelse, finansieres 20 % av UiO:Life Science i prosjektperioden). 

• Midlertidig stilling i logikk i prosjektperioden, delt med ILN, og institutt for informatikk. 

• To professor II-stillinger (20 %) 

• Postdoc (fireårig, med 25 % undervisning) 

• PhD (finansiert av UiO:Life Science) 

• Fire toårige vitass-stillinger(20 %) 

•  20 % frikjøp av administrativt personale ved IFIKK i to år 

• 425 000 per år i driftsmidler 

Dette medfører en forpliktelse for IFIKK til å ta over 2.5 (eventuelt 2.3, dersom finansiering via UiO:Life 

Science videreføres) faste stillinger etter at prosjektperioden er over. På bakgrunn av IFIKKs økonomiske 

situasjon, er det en risiko for at dette vil medføre en merkbar begrensning av fremtidig handlingsrom når 

det gjelder tilsettinger. Imidlertid er det på kort sikt også en betydelig mangel på undervisningsressurser 

ved filosofi/exphil, som trolig vil forverres i løpet av de neste to-tre årene på grunn av avganger, og 

prosjektet kan ikke gjennomføres dersom nytilsettinger ikke finner sted. Vi vil derfor på ulike muligheter for 

å redusere denne forpliktelsen, eller eventuelt utsette prosjektstart noe dersom prosjektavslutningen kan 

forskyves tilsvarende. Av de tre stillingene som inngår, er den ene, førsteamanuensis i vitenskapsfilosofi, 

inne på IFIKKs utkast til stillingsplan, på sjetteplass. Den vil da eventuelt fremskyves. De øvrige stillingene 

kommer i tillegg til stillingsplan. 


