ETABLERING AV FAGGRUPPER

Med sikte pa a styrke en helhetlig organisering av virksomheten ved IKOS — samordning av forskning,
undervisning og formidling, strategisk utvikling, gjennomfgring av planer — etablerer vi nda en
inndeling av instituttet i seks faggrupper. Hver faggruppe har et kollektivt ansvar for helheten i
virksomheten innen sitt fagfelt.

1. INNDELING

Instituttet deles i seks faggrupper:

Kina/Korea

FVA: Ahlers, Eifring, Hansen, Lin, Svarverud, Tikhonov, Visted, Wellens (8)
20 %: Aunan (0,2)

MVA: Chen, Flatg, Moe, Shen, Spira (5)

Kvotestipendiat: Tsering (1)

Japan
FVA: Auestad, Hansen, Pedersen, Rots, Stegewerns, Teeuwen (6)

MVA: Remvik (1)

Sor-Asia
FVA: Frgystad, Hiasken, Ruud, Zoller (4)

MVA: Flaten, Ilkama, Samuelsen, Sen (4)

Midtgsten

FVA: Brendemoen, Edzard, Guth, Hofheinz, Lia, Mejdell, Moubarak, Zehad, Thorbjgrnsrud, Tuastad,
Utvik (11 + 3 lyses ut i hgst)

20 %: Arnesen, Hgigilt, Selvik, Turker-Van der Heiden (0,8)

MVA: Chiti, Eggen, Gade, Parslow, Haland, Kartveit, Mahmoud, Makboul, Maktabi, Nordenson, Pepe,
Rosmer, Sogge, @rum (14 + 2 utlyst)



Religionshistorie

FVA: Brekke, Braarvig, Havnevik, Stene, Stensvold, Zorgati (6 + 2 under tilsetting)
MVA: Birnbaum (1)

Kvotestipendiat: Dorje, Wangmo, Niangwujia (3)

Nettverksstipendiat: Palmu (1)

Kulturhistorie

FVA: Bugge Amundsen, Aukrust, Brenna, Eriksen, Esborg, Johannsen, Jordheim, Naguib, Rogan (9 + 3
under tilsetting)

20 %: Malm, Whitehead (0,4)

MVA: Backstrom, Chattopadhyay, Ekman, Halkjelsvik, Iranowska, Issa, Ohrvik, Olsrud, Reslgkken,
Ringdal, Ruud, Sandset, Skaden, Stovner, Varutti, Wigen, @demark (18 + 2 under utlysning)

2. FLEKSIBLE GRENSER

Seerlig innen forskning vil det til enhver tid veere felles interesser og tidvis felles virksomhet pa tvers
av faggruppene, og til dels pa tvers av institutt-/fakultetsgrenser. Grensene ma derfor vaere fleksible,
slik at f.eks. faglunsjer kan ha deltakelse pa tvers.

3. FAGGRUPPEANSVARLIGE

Hver faggruppe skal ha én faggruppeansvarlig (FGA, se egen instruks). Disse utnevnes av
instituttleder i forstaelse med fagmiljget.

4. KONTAKT/KOMMUNIKASJON

a) Gruppene har regelmessige samlinger (ikke sjeldnere enn 2. hver uke).

b) Instituttleder eller andre fra ledelsen kan ved behov delta pa disse samlingene.

c) FGA har fellesmgte med ledelsen én gang i maneden.

d) Det etableres ukentlig uformelt treffpunkt mellom instituttleder og FGA.

e) Dialogmgte mellom ledelse, styre og faggrupper avholdes én gang hvert semester.



