
1. ETABLERING AV FAGGRUPPER  

Med sikte på å styrke en helhetlig organisering av virksomheten ved IKOS – samordning av forskning, 

undervisning og formidling, strategisk utvikling, gjennomføring av planer – etablerer vi nå en 

inndeling av instituttet i seks faggrupper. Hver faggruppe har et kollektivt ansvar for helheten i 

virksomheten innen sitt fagfelt. 

Hver faggruppe skal ha én faggruppeansvarlig (FGA).  

Faggruppene er: 

Kina/Korea-studier – FGA: Halvor Eifring 

Japan-studier – FGA: Mark Teeuwen 

Sør-Asia-studier – FGA: Arild Ruud (fra januar 2016 Kathinka Frøystad) 

Midtøsten-studier – FGA: Brynjar Lia 

Religionshistorie – FGA: Anne Stensvold 

Kulturhistorie og museologi: Dirk Johannsen 

Notat om etablering av faggrupper og instruks for faggruppeansvarlige er vedlagt. Disse vil også bli 

lagt ut på IKOS’ nettsider. 

2. REVIDERING AV PLANER 

På tampen av året i fjor fikk alle fag ved IKOS sine tiltaksplaner vurdert og kommentert. Nå trengs det  

en oppdatering for at disse planene skal være effektive styringsdokument for faggruppene og for 

ledelsen. Vi ønske samtidig å forenkle slik at gjeldende plan for hver faggruppe framgår av ett 

dokument som kan fortløpende oppdateres ved behov. 

Faggruppene har to oppgaver nå i denne sammenheng: 

a) Alle grupper får nå et dokument som samler informasjon om tiltak som er meldt inn og som 

har fått støtte eller oppfordring til videreutvikling (vedlagt her).  Vi ber om at dere skriver inn en 

statusoppdatering under hvert tiltak, og bruk gjerne følgende formuleringer: 

- pågående/overført til ny plan 

- bortfalt 

- gjennomført med følgende resultat: 

 

b) Gruppene må også lage forslag til oppdatert plan for perioden 2016-2018. Her har vi 

utarbeidet en ny dokumentmal med veiledning som vi vil at dere skal bruke. Ta kontakt hvis noe 

er uklart. 

 Fristen for å respondere på a) og b) er 12. oktober.  

3. TOERSTILLINGER 



Instituttet vurderer å utlyse inntil 4 «toerstillinger» – professor eller førsteamanuensis i en 
tyveprosents stilling. Stillingene vil være for inntil 3 år og kan etter søknad forlenges. 

 
 Fagmiljøene oppfordres til å komme med forslag innen mandag 26. oktober. Se vedlagt forklarende 

tekst.  


