UiO ¢ Universitetet i Oslo

Stipendiat i fonologi

Om stillingen
En stilling som stipendiat (SKO 1017) i fonologi er ledig ved_Institutt for lingvistiske og nordiske studier, Universitetet i Oslo.

Prosjektbeskrivelsen for denne stillingen ber bruke en eller flere av disse metodene:

o Eksperimentelle metoder (produksjon/persepsjon/prosessering av tale)
o Fonologiske forklaringer som bygger pa eksperimentelle og/eller kvantitative funn
o Korpusanalyse / kvantitativ typologi

Institutt for lingvistiske og nordiske studier har flere faggrupper innen sprakvitenskap, inkludert allmenn lingvistikk, nordisk sprakvitenskap,
Senter for flerspraklighet og norsk som andresprak. Instituttet tilbyr adgang til et sosiokognitivt laboratorium og moderne eksperimentelt utstyr,
inkludert blikksporere, EEG-system og video- og lydopptak.

Mer om stillingen

Den som tilsettes, vil bli knyttet til fakultetets organiserte forskerutdanning. Det vitenskapelige arbeidet skal munne ut i en doktoravhandling som
skal forsvares ved fakultetet med tanke pa a oppna graden ph.d. Den som tilsettes forventes & ga inn i et forskningsmiljg eller -nettverk og bidra
til faglig utvikling i miljget. Se mer informasjon om doktorgrad og forskerkarriere.

Tilsettingen gjelder for en periode pa 3 ar. Samtlige doktorgradsstipendiater som leverer doktoravhandlingen til bedemmelse med skriftlig
anbefaling fra veileder innen 3 ar eller 3 %% ar etter stipendperiodens start, vil fa tilbud om henholdsvis 12 eller 6 maneders
giennomfgringsstipend.

Kvalifikasjonskrav
o mastergrad eller tilsvarende utdanning innen lingvistikk, sprakstudier, psykologi, kognisjonsvitenskap, informatikk eller annet relevant felt.
Avsluttende grad skal vaere oppnadd og sensur skal foreligge ved sgknadsfrist. Mastergraden ma inkludere en oppgave minimum 30
studiepoeng.
o god fremstillingsevne skriftlig og muntlig pa engelsk
o personlig egnethet og motivasjon for stillingen

For opptak til doktorgradsprogrammene ved Universitetet i Oslo, kreves det at du har minst femarig grunnutdanning (mastergrad eller
tilsvarende). | seerskilte tilfeller kan fakultetet gi opptak pa bakgrunn av ettarig master, etter en vurdering av studiets omfang og kvalitet.

Ved vurdering av sgknadene vil det bli lagt vekt pa:

prosjektets vitenskapelige kvalitet, herunder aktualitet og nyskapning

sekernes faglige og personlige forutsetninger for & gjennomfare prosjektet innen tidsrammen
sekernes forutsetninger for a gjiennomfgre forskerutdanningen

gode samarbeidsegenskaper og evne til & innga i faglige fellesskap pa tvers av disipliner
gode ferdigheter pa norsk eller et annet skandinavisk sprak er en fordel

Sokere som nylig har avlagt avsluttende eksamen med meget gode resultater kan bli foretrukket.

Vi tilbyr
e lgnn fra kr. 482 200 til kr. 526 000 avhengig av kompetanse
e kompetanseutvikling i et stimulerende akademisk miljo
o medlemskap i Statens Pensjonskasse
e gode velferdsordninger

Soknaden skal inneholde
o sgknadsbrev som beskriver sgkerens kvalifikasjoner og motivasjon for stillingen
o Curriculum Vitae (med oversikt over utdanning, ansettelser, undervisningserfaring, administrativ erfaring og andre kvalifiserende
aktiviteter, samt publiserte og upubliserte verker)
o karakterutskrifter for bachelor- og mastergrad. Segkere med utdanning fra et utenlandsk universitet bes legge ved en veiledning til
karaktersystemet ved deres universitet
o prosjektbeskrivelse pa 3-5 sider (se mal for prosjektbeskrivelse), inkludert fremdriftsplan

Vennligst merk at alle dokumenter ma vaere enten pa engelsk eller et skandinavisk sprak.

Diplomer, vitnemal, masteroppgaver og lignende skal ikke vedlegges sgknaden, men kan bli etterspurt senere.
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https://www.hf.uio.no/iln/
https://www.hf.uio.no/forskning/phd/
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/fa/utdanning/hf/stipendiater/gjennomfoeringsstipend/index.html
https://www.spk.no/
https://www.uio.no/for-ansatte/ansettelsesforhold/velferd/
https://www.hf.uio.no/forskning/phd/soknad-opptak/prosjektbeskrivelse.html

Sgknad med vedlegg ma sendes inn via vart elektroniske rekrutteringssystem, vennligst klikk “Sek stillingen”.

Det benyttes intervju i tilsettingsprosessen.

Andre opplysninger

Vi viser til forskrift om ansettelsesvilkar, samt retningslinjer for sgknadsprosess og ansettelse i stipendiatstillinger.

| henhold til Offentleglovas § 25, 2. ledd kan opplysninger om sgkeren bli offentliggjort selv om sgkeren har anmodet om ikke & bli oppfart pa
sokerlisten.

UiO har en overtakelsesavtale for alle tilsatte med formal a sikre rettighetene til forskningsresultater m.m.

UiO har et personalpolitisk mal om & oppna en balansert kjpnnssammensetning og rekruttere personer med innvandrerbakgrunn. Som |A-bedrift
vil vi legge forholdene til rette for medarbeidere med nedsatt funksjonsevne.

Kontaktinformasjon
For spgrsmal om stillingen:

Forskningleder Aasta Marie Bjorvand Bjgrkgy

For spgrsmal om rekrutteringsprosessen:

Personalraddgiver Tonje Olsen

Om Universitetet i Oslo

Universitetet i Oslo er Norges eldste og hgyest rangerte
forsknings- og undervisningsinstitusjon med 28 000 studenter og 7 000 ansatte. Faglig bredde og internasjonalt anerkjente forskningsmiljger gjar
UiO til en viktig samfunnsakter.

Institutt for lingvistiske og nordiske studier (ILN) er ett av sju institutter ved Det humanistiske fakultet (HF). Instituttets vitenskapelig ansatte
arbeider med forskning, undervisning og formidling innen fagomrader som omfatter allmenn lingvistikk, nordiske sprak (nordisk sprakvitenskap
og norsk som andresprak), flerspraklighet, middelalderstudier (norrgn filologi og keltisk), nordisk litteratur (inkludert litteraturformidling og Ibsen-
studier) og retorikk og spraklig kommunikasjon. Instituttet eier et sosiokognitivt laboratorium som tilbyr kraftig utstyr for ulike typer eksperiment
og studier.
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