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Tilsetting eller valg av instituttleder for perioden 2025-2028

Henvisning til lovverk

e Administrasjons- og styringsreglement for Institutt for lingvistiske og nordiske studier

e Normalregler for institutter

e UiOs reglement for tilsetting av ledere ved institutter og fakulteter.

e UiOs valgreglement.

Bakgrunn

I ILNs” administrasjons- og styringsreglement §2.2 heter det at «instituttleder tilsettes i samsvar med
narmere fastsatte regler vedtatt av universitetsstyret §5», og ILN har hatt tilsatte instituttledere siden
etableringen i 2005. Ansettelse har ogsa vaert normalprosedyren for HFs gvrige institutter i denne perioden.

Instituttstyret kan imidlertid vurdere endring av ordning forut for aremalsperiodens utlgp.

Dersom instituttstyret gnsker en endring av gjeldende ordning til valg, ma styret fatte et vedtak om dette.
Hvis styret vedtar en endring i dagens ordning, ma saken fremmes for Fakultetsstyret og deretter
Universitetsstyret. Fakultetsstyret vil da nedsette en valgkomité. Dekanen fastsetter og kunngjgr
valgperiode for valget pa instituttleder og stedfortreder for instituttleder. Instituttets valgstyre fastsetter
en tidsplan i trad med Valgreglement for UiO. Instituttleder velges av ansatte og registrerte studenter ved
instituttet. Stemmene telles saerskilt i felgende grupper, og vektes slik: * Ansatte: 75% * Studenter: 25%
Virkningsdato for valgt leder er fra 1. januar 2025.

Vedlegg:

e Tentativ tidsplan og prosess for rekruttering av instituttledere for perioden 2025-2028



https://www.hf.uio.no/iln/om/organisasjon/styret/moter/2013-2016/innkalling-2016/o-sak-1-4-ilns-styrings-og-administrasjonsreglement.pdf
https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/normalreglerinstitutter.html#toc6
https://www.uio.no/om/regelverk/personal/ledelse/ansettelse-ledere.html
https://www.uio.no/om/regelverk/orgadm/valgreglement.html

