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Evaluering av ordningen med midler til strategiske 

utdanningstiltak 

Bakgrunn 

ILOS innførte med årsplanen for 2018-2019 en egen ordning som skulle gi særlige muligheter for 

ansatte i lektorstillinger til å søke om midler til egenutvikling eller utvikling av undervisningen.  

 

I årsplanen for 2018-2029 var tiltaket formulert slik: 
«Utlyse midler til faglig utviklingsarbeid for lektorer.» 

 

Utlysningene for 2018 er tilgjengelige her og her. 

 

ILOS’ lederteam mente at ordningen fungerte bra og den ble derfor videreført i 2019. Med den 

første utlysningen i 2019, ble målgruppen utvidet til alle på instituttet med undervisningsplikt, 

samtidig med at det samlede utlyste beløpet ble vesentlig økt. Midlene ble nå kalt «Midler til 

strategiske utdanningstiltak». Utlysningene for 2019 er tilgjengelig her og her. 

  

I årsplanen 2019-2020 heter det: 

«Instituttet har utlyst utviklingsmidler til FVA i lektorløpet og evaluert ordningen senest 

oktober 2019.» 

 

Til diskusjon 

- Har midlene fungert etter hensikten?  

- Var det riktig å utvide ordningen til å gjelde alle med undervisningsplikt?  

 

 

 

Vedlegg: Oversikt over bruk av midlene i 2019 

https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/fa/finansiering/internt/hf/ilos/utlysninger/2018/midler%20til%20lektorer.html
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/fa/finansiering/internt/hf/ilos/utlysninger/2018/midler%20til%20lektorer-h18.html
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/fa/finansiering/internt/hf/ilos/utlysninger/2019/midler%20til%20strategiske%20utdanningstiltak.html
https://www.uio.no/for-ansatte/arbeidsstotte/fa/finansiering/internt/hf/ilos/utlysninger/2019/utlysning-strategiske-utdanningsmidler

