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H@RINGSRUNDE - SAB

Med utgangspunkt i UiOs strategiske plan Strategi 2020 nedsatte Universitetsstyret et eksternt Strategic
Advisory Board (SAB) for a gi rad om hva det er viktig at UiO gjgr fremover for at strategiens ambisjoner
skal realiseres. SAB avga sin rapport i august 2014. Universitetsstyret nedsatte sa fire arbeidsgrupper for
narmere vurdering av SABs rad, og for a fa et godt fundert beslutningsunderlag for eventuelle endringer i
UiOs arbeidsformer og -prosesser, i selve organisasjonsstrukturen, i ansvars- og rollebeskrivelser, interne

samhandlingsmgnstre etc.

Den siste arbeidsgruppen (gruppe 4) hadde som oppgave a vurdere behovet for endringer i UiOs
organisasjons- og beslutningsstruktur og legge frem konkrete forslag til forbedringstiltak. Denne gruppa
avleverte i februar rapporten «En organisasjons- og beslutningsstruktur som understgtter UiOs strategiske
mal». Universitetsstyret har besluttet a invitere alle institutter og fakulteter til en bred hgringsrunde om

rapporten.
| denne saken inviteres IMKs styre til 8 vedta vedlagte hgringsuttalelse til rapporten.

Selve rapporten og saksframlegget til Universitetsstyret er tilgjengelig her:

http://www.uio.no/om/organisasjon/styret/moter/2016/2/v-sak-3-sab.pdf
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