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Bakgrunn

Pa styremgtet 4 februar 2020 etterspurte styret en diskusjon om midlertidige ansattes rolle i utvikling av
spknader.

Per i dag er fglgende praksis ved IMK:
Midlertidig ansatte kan sgke pa utlysninger for yngre fremragende forskere (NFR og EU).

Midlertidig ansatte kan vaere med & utvikle og skrives inn som forskere i sgknader der en fast ansatt er
prosjektleder eller har en sentral rolle (f.eks. leder en arbeidspakke) i prosjektet det sgkes stgtte til.

PhD- eller postdoktorstillinger kan ikke legges inn med navn i prosjekter.

Forslag til styret

Styret inviteres til diskusjon om midlertidiges rolle i sgknadsutvikling.



