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Kunngjøring av to stipendiatstillinger i «Musikk i Norden» 
 

Henvisning til lov- og regelverk 

Tjenestemannsloven, personalreglementet ved UiO.  

Retningslinjer for behandling av søknad om stilling som doktorgradsstipendiat ved Det 

humanistiske fakultet. Retningslinjer for ansettelse i postdoktor- og stipendiatstillinger ved UiO.  

Bakgrunn for saken 

Fakultetet har tildelt instituttet to stipendiatstillinger, med ønsket tilsetting fra august 2016. 

Stillingene er ikke knyttet til et bestemt fagmiljø eller fagområde. Fakultetet ønsker i 

utgangspunktet å tilsette to stipendiater per utlysning. Dette for å unngå stipendiater som jobber 

«alene», for å sikre større fagmiljøer, og for å forenkle tilsettingsprosessene.  

Med utgangspunkt i diskusjonene i styret i desember 2015, foreslår ledergruppen en bred utlysning 

med to stillinger innenfor temaet «musikk i Norden». Fjorårets stipendiatstillinger ble tildelt 

musikkproduksjon og/eller musikkteknologi, og det er derfor ønskelig at årets stillinger rettes mot 

musikkhistorie og populærmusikkstudier. Ledergruppen mener også det er viktig at instituttet 

bidrar inn i den nye tverrfaglige satsningen UiO:Norden.  

For å sikre et bredt rekrutteringsgrunnlag, foreslår ledergruppen at utlysningen hverken begrenses 

til en bestemt sjanger eller til en bestemt metode. Det er også viktig å påpeke at selv om det lyses ut 

to stillinger med én stillingsbeskrivelse, kan den faglige innretningen på de to valgte prosjektene 

være forskjellig. 

Forslag til vedtak: 

Institutt for musikkvitenskap kunngjør to stipendiatstillinger i «Musikk i Norden». 
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