Stilling Sgknads-  Antall Spkekomite Sorteringskomite Bedgmmelseskomite  Intervjukomite Innstilling Tilsetting Forventet
frist spkere Styret (IMV)  TUV (HF) oppstart
Fgrsteamanuensis 2.5. Intern IMV Intern administrator Dekanatet** 1.3.2017
musikkpsykologi Intern PS/ Ekstern Intern PSI
Ekstern Ekstern Student
Ekstern
Fgrsteamanuensis 2.5. Alexander R. Intern IMV Intern administrator Dekanatet** 1.3.2017
musikkteknologi Jensenius Intern IFI Ekstern Intern IFI
Jim Tgrresen Ekstern Ekstern Student
Jo Herstad Ekstern
Fgrsteamanuensis 25.4 49 Alexander R. Jensenius Intern administrator Instituttleder 1.3.2017
musikkhistorie Stan Hawkins Ekstern Dekan
Nanette Nielsen Ekstern Student
Ekstern
Lektor Il 25.4 8 -- - Undervisningsleder 13.6 24.6 15.8.2016
Bransje Vitenskapelig ansatt
Student
Postdoktor 15.3 45 -- -- Nanette Nielsen 13.6 24.6 15.8 2016
populaermusikkstudi Erik Steinskog
er Serge Lacasse
Stipendiat (2 stk.) 15.3 14 - -- Stan Hawkins 13.6 24.6 15.8 2016
Musikk i Norden Tomi Mdkeld
Erik Steinskog
Instituttleder 6.6 -- -- Dekan 5.9 30.9 1.1.2017
Vitenskapelig ansatt
Org. representant
Student
Stipendiat 15.8 - -- Ph.d.-leder* Eksternt 1.4.2017
MICRO-prosjektet Prosjektleder finansiert
Ekstern stipendiat,
ikke til TUV
Postdoktor 15.8 - - Forskningsleder* 1.4.2017

MICRO-prosjektet
Stipendiat

TIME-prosjektet

Postdoktor
TIME-prosjektet

Prosjektleder
Ekstern
Ph.d.-leder*
Prosjektleder
Ekstern

Instituttleder
Prosjektleder




Ekstern

Stipendiat - -- Ph.d.-leder*
EU- karrierelgp Prosjektleder
Ekstern

*Delegert fra instituttleder

Det blir publisert nettsider med tidsplaner og informasjon om tilsettingssakene nar det er fattet endelig vedtak om utlysning. De finner dere her:
http://www.hf.uio.no/imv/om/tilsettingssaker/

**|nstituttleder er inhabil. Intervjukomite og innstilling er etter sivilombudsmannens vurdering sa langt ut i prosessen at det ma anses som en beslutning (sak 2015/558). Den inhabiles (altsa
instituttleders) underordnede er dermed inhabile og kan ikke vaere medlem av intervjukomite og avgi innstilling til instituttstyret. En underordnet av den inhabile kan veere bisitter i
intervjuene, men ikke veere med pa vurderingen.


http://www.hf.uio.no/imv/om/tilsettingssaker/

