Vedlegg til V-Sak 3
Forslag om gkning i stillingsprosent for to lektorstillinger i utgvende fag

| gjeldende stillingsplanen er tre 15-20% lektorstillinger (til sammen 50 % stilling) i utgvende
fag prioritert. Dette er ensemble/instrumentallarer stillingene der en omstilling av
virksomheten ikke vil innebzere negative gkonomiske konsekvenser i form av gkte
personalkostnader.

Disse stillinger er lagt inn i budsjett 2020 i henhold til stillingsplanen. Det er omgjort
bilagslgnn til tre faste 15-20 % lektorstillinger. Det vil innebzere en reduksjon i bilagslgnn fra
hgsten 2020, mens fastlgnnen vil gke tilsvarende.

Det foreslas at vi gjgr en ytterligere reduksjon i bilagslgnn til instrumentalundervisning og
gker fastlgnn tilsvarende for a kunne lyse ut tre 20% stillinger (til sammen 60 %) Dette
samsvarer i stgrre grad med aktiviteten som stillingene skal dekke og som er pr. i dag
bilagslgnnet.

Denne omdisponeringen av bilagslgnn til fastlgnn er budsjettngytral, dvs. det vil gi en
ytterligere reduksjon i bilagsl@nn, mens fastlgnnen vil gke tilsvarende.
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