Notat til fakultetsstyremgtet 27.10.17

Forslag til fordeling for Det humanistiske fakultet 2018

Endringer i forslag til fordeling siden styremgtet 27.09.2017.

5,1 millioner kroner er trukket ut av fordelingen til enhetene og gremerket pa fakultetet til fordeling etter
sgknad.

En rekke mindre justeringer er foretatt i tallmaterialet etter kvalitetssikring av grunnlaget.
Prognoser for rekrutteringsstillinger er oppdatert.

HF mottok i juni det forelgpige disponeringsskrivet for 2018 fra UiO. Dette viser en tildeling pd 611,599
mill. kroner, noe som er en gkning pa 11,6 mill. fra 2017 (vedlegg 1).

Fakultetet star dermed i annen situasjon enn ved tildelingen i fjor, men det er viktig @ merke seg at
deler av gkningen er i form av gremerkede tildelinger til spesielle satsinger.

Nye fgringer i UiOs disposisjonsskriv

Det er i disposisjonsskrivet gitt to nye fgringer for enhetene pa UiO; potensial for gkte inntekter og
toppforskningsstgtte. Universitetsstyret forventer at alle enheter arbeider systematisk med a gke
inntektene og vurderer tiltak med tanke pa inntektspotensial, profil og strategi. | tillegg forventer
universitetsstyret at enhetene legger til rette for at nye toppmiljger kan vokse frem.

HFs gkonomiske situasjoni 2018
2018 kan betraktes som et finansielt «mellomar» for HF. Tidligere vedtatte tildelinger til faglige

prioriteringer Igper ut og midlertidige omstillingsmidler fra UiO opphgrer i 2018. Tildelinger til en ny
runde med faglige prioriteringer vil fgrst tre i kraft fra 2019. |1 2018 skal fakultetet i henhold til tidligere
vedtak gjennomga sin interne fordelingsmodell med virkning fra 2019. Hovedtrekkene i arets fordeling blir
dermed a viderefgre tidligere vedtak, sikre enhetene en gkonomisk stabilitet og forutsigbarhet som setter
dem i stand til a fullfgre omstillingsprosessene som ble pabegynt i 2013 og stgtte opp under og viderefgre
andre langsiktige prioriteringer, jfr arsplanene.

Tildelingen fra UiO vil fordeles til enhetene gjennom HFs interne finansieringsmodell.

Tildeling fra UiO

UiO har for 2018 endret sin fordelingsmodell som fglge av endringer i departementets
finansieringsmodell. Endringene bestar av nye gjennomgaende resultatelementer pa utdannings- og
forskningssiden samt justering av satser i UiOs egen modell. Tabellen nedenunder viser tildelingen til HF i
2018 sammenlignet med tildelingen for 2017. De viktigste endringene er:

- Lavere studiepoengsinntekt pa drgyt 14 millioner som fglge av modellendring ved KD/UiO

- Innfgring av kandidatelementet i UiOs modell (inntekt pa ca. 17 millioner i 2018)

- Endrete satser for resultatelementene i modellen (57,7% av KDs satser) fgrer til lavere inntekter
fra resultatelementene pa forskning.

- Nedgang i tilpasningselementet som skyldes HFs andel av avbyrakratisering og
effektiviseringskuttet (5 mill.)

- 8nye studieplasser til IMV (halvarsvirkning i 2018)

- Brofinansiering av overfgring av spraksamlingene (2 mill)

- Innfgring av ny husleiemodell (budsjettngytral i 2018)

For mer informasjon se disponeringsskrivet for 2018.
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2017 2018 | Endring Endring %

Studieplasser og eremerkinger 242930 247 986 5056 2.1 %
Rekrutteringsstillinger 121 65 124 543 als 4%

_— Uremerkede drifismidler forskning & 005 1 645 -4 360 -TE 6%
Utenlandssentre 5 7498 5938 144 24 %

Tilpasning iy 64 65023 B -2.4 %

Sum Basis 443 039 445 175 2136 0.5 %

Studicpoeng 1 (H) Gl e 417 =14 243 -14,1 %
Utvekslingsstudenter 2 0%4 3 581 BT 129%

Sum utdanning 103 354 B9 998 -13 356 -12.% %

Dr_grader 11 &Rb 1 %05 -T82 -6, 7 %

Resnltater

MNFR-midler G424 5 894 -5315 -8.3 %

Eu-midler 2 BG4 2128 =741 =258 %
Publikasjonspoeng L& 46l 15 587 -873 -5,3 %

Sum forskning A7 444 34 514 -1 931 -T.8 %

Satsinger og eremerkinger inkl SFF 16 694 41 913 25219 151.1 %%
Totalt 600 531 611 600 11 069 1.8 %

HFs finansieringsmodell

HFs interne finansieringsmodell er delt inn i fire hovedkomponenter; rekrutteringsstillinger, resultater,
gremerket og studieplasser. Tildelingen fra UiO blir fgrst fordelt til de tre fgrste og det som star igjen gar
til studieplasser. UiO endret sin finansieringsmodell med virkning fra 2018, HF vil revidere sin modell i
2018 med virkning fra 2019 for a ivareta insentivordningene i UiOs modell. Hovedkomponentene i HFs
gjeldende modell er som fglger:

- Rekrutteringsstillinger: HF far midler til et gitt antall rekrutteringsstillinger, eller maltall som er
begrepet som blir brukt. Maltallet for 2018 er 120,5 stipendiater og 22 post.doc. Dette fordeles til
enhetene etter stgrrelse og eksisterende rekrutteringsstillinger.

- Resultat: Dette er midler fordelt pa bakgrunn av resultater innen forskning og utdanning.
Omradene som males er studiepoeng, utvekslingsstudenter, doktorgrader, NFR-midler, EU-midler
og publikasjonspoeng.

- @remerket: Dette er alle midler som er gremerket enten pa institutt eller pa fakultet. Her ligger
det ogsa omstillingsmidler (15 mill. i 2018) som fakultetet kan fordele som de gnsker. Disse
omstillingsmidlene kan brukes til & styre nivaet pa fordelingen ved f.eks a gi gremerkinger, la
veere a dele ut eller dele dem ut via studieplasser.

- Studieplasser: Belgpet som star igjen etter fordelingen av de tre komponentene ovenfor fordeles
etter studieplasser. HF far tildelt et antall studieplasser fra UiO. Disse blir fordelt til enhetene pa
bakgrunn av studentarsverk. Mer ressurskrevende fag er hgyere vektet enn mindre
ressurskrevende fag. Under vises antall tildelte studieplasser til HF i 2017 og 2018.

Studieplasser 2017 2018
Studieplasser kat D 1052 1052
Studieplasser kat E 70 70
Studieplasser kat F 3373 3377
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| tabellen nedenfor vises hvordan HFs interne finansieringsmodell fordeler tildelingen pa de fire
fordelingskomponentene.

Tabell 1:
2017 20138 Endring

Basis Belop Andel Belgp Andel 2017-18
Forskningsbasert utdanning

Studieplasser {ny modell for studieplasser basis) 164 545 288 27 % 189 563 986 1% 152 %
Forskning og forskerutdanning

Rekrutteringsstillinger 96 509 757 16 % 97 590 4349 16 % 1,1%
Sum basis 261 055 046 44 % 287 154 485 A7 % 10,0 %
Resultat

Resultat utdanning (ex kandidater | 2018} 102 832 240 17 % B3 398 043 15 % -12. 5 %
Resultat forskning 34 483 319 5 %] 31 5EE 841 5 %) 8,1 %
Surm 137 376 159 23 % 121 686 8B4 20% -11,4 %
@remerket

Satsinger U0 36617 151 6 % 40516 170 7 % 10,6 %

Satsinger HF 36 362 706 6 % 36 054 710 6 % -2,5 %

Faglige prioriteringer 2015-2018 4 B398 596 1% I B&2 935 0% -41,1 %

Internhusleie for studiearealer og fellesrom/(*) 49 413 580 8 % 50 000 000 8 % 1.2 %

Sentere, fak.adm., IT, reserve 73 455083 12 % 73 304 385 12 % 0,2 %

Sum gremerket: 201 347 117 34 % 202 758 269 33 % 0.7 %
Sum 599778322 | 100 % 611 599638 | 100 % 2.0%

* Ny husleiemodell i 2018, belgpet er stipulert, men vil bli innfgrt med ngytral virkning

Nar alle de tre komponentene rekrutteringsstillinger, resultat og gremerket er fordelt star det i igjen
189,6 mill. til studieplasser. Til sammenligning med 2017 er det en gkning pa 25 mill. dette skyldes at
midler for kandidatelementet i KDs finansieringsmodell og omstillingsmidler er lagt inn i
studieplassfordelingen.

Hdandtering av rammekutt og endringer i finansieringsmodellen samt nye avsetninger
Rammekuttet pa seks millioner som fglge av overfgring av spraksamlingene er lagt inn i fordelingen etter
modellen vedtatt i 2016 med en nedtrapping frem mot 2021. De arlige reduksjonene gir dermed lavest
mulig endring fra ar til ar for instituttene. | 2021 vil dette rammekuttet i sin helhet veere innarbeidet i
fordelingen.

Fakultetet har for 2018 fatt en brofinansiering fra UiO pa to millioner knyttet til den tidligere
samlingsvirksomheten. Belgpet inngar i den generelle fordelingen som delvis dekning av
kompensasjonsordningen, resten av denne ordningen dekkes av omstillingsmidlene.

Fakultetets andel av effektiviserings- og avbyrakratiseringskuttet belgper seg til 5,1 millioner kroner.
Dette kuttet er innarbeidet i den generelle fordelingen.

| fordelingen for 2018 er det en forskjell i det fakultetet har mottatt av insentivmidler og det som er
fordelt videre til instituttene. Forskjellen skyldes UiOs endring i finansieringsmodell med virkning fra 2018,
mens HFs modell fgrst vil bli endret med virkning fra 2019. Dette gjelder primaert resultatmidler mottatt
etter avlagte grader, ca 17 millioner. | fordelingen for 2018 er disse kandidatmidlene lagt til
studieplassfordelingen og tildeles dermed enhetene etter studentarsverk.
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Stgtte til videreutvikling av SFF-sgknader

Miljger ved HF har blitt tildelt midler som Senter for fremragende forskning (SFF) ved de tre siste
utlysningene fra Norges forskningsrad (CSMN, MultiLing og RITMO). Fakultetet har en solid og systematisk
ordning for a utvikle gode sgknader med potensiale for a lykkes:

e HF tildeler stimuleringsmidler for a utvikle gode sgknader omkring et halvt ar fgr forventet
kunngjgring fra Forskningsradet.

e Fakultetet oppretter et panel for a lese sgknadene kritisk og gi tilbakemeldinger til sgkermiljgene.

e HF fordeler ekstra midler til de beste sgknadene. I tillegg tilbyr UiO konsulentbistand til enkelte
spknader.

Tidligere har UiO hatt en ordning der SFF-sgknader som har kommet til runde to, men ikke fatt tildeling,
har blitt stgttet med fem millioner fordelt over fem ar. Disse midlene ga IMV et godt grunnlag for a
videreutvikle en sgknad fra forrige SFF-utlysning, som i ar resulterte i giennomslag for RITMO. UiOs
stgtteordning har na falt bort.

Fakultetsledelsen mener det er sveert viktig at vi fortsatt lykkes med SFF-sgknader og er av den oppfatning
at dette krever malrettet og langsiktig arbeid. Ledelsen gnsker derfor 3 innfgre en fast ordning der
fakultetet stptter SFF-sgknader som har kommet til finalerunden, men ikke fatt tildeling, med inntil
500.000 fordelt over tre ar. Pengene skal brukes for a videreutvikle sgknadene og tildeles under
forutsetning av at det sgkes ved neste SFF-utlysning.

Behov for valutabuffer

Fakultetet har ansvaret for flere sentre i utlandet som de siste arene har blitt negativt pavirket av den
sterke endringen i Eurokursen. Dette gjelder primaert ansatte hvor Ignn beregnes i norske kroner, men
utbetales i Euro. Fakultetet har laget en kompensasjonsordning hvor differansen mellom bruttolgnn i Euro
etter en referansekurs pa 8,3 og bruttolgnn i Euro beregnet etter manedens sluttkurs utbetales de
ansatte. Dette har til na blitt belastet det enkelte senter etterskuddsvis, og skaper dermed relativt
uforutsigbarhet for sentrene da de er sma enheter hvor midler i all hovedsak er bundet opp i Ignn.
Fakultetsledelsen foreslar derfor at det settes av en buffer sentralt pa 400.000 kroner til dette formalet.

Forslag til fordeling til enhetene 2018

HF fikk fra 2013 tildelt omstillingsmidler fra UiO. Omstillingsmidlene inneholdt en varig styrking pa 15 mill.
pr ar og 16 mill. fordelt over en femarsperiode med delvis nedtrapping. Fra 2018 er de midlertidige
omstillingsmidlene opphgrt. Det er i 2018 benyttet knappe fem millioner av de varige omstillingsmidlene
til demping av rammekutt etter fordelingen vedtatt i 2016. Det gjenstar dermed om lag 10 millioner
kroner av omstillingsmidlene. | fordelingen for 2018 er disse midlene lagt til fordeling etter studieplasser.
Det forutsettes at enhetene benytter midlene i trdad med intensjonene i Universitetsstyrets vedtak fra
2012 om varig styrking av HF.

Instituttene har tidligere fatt gremerket midler til digital humaniora. Dette utgjgr totalt 5,1 millioner
kroner. Disse midlene foreslas na holdt tilbake ved fakultetet og tildelt etter sgknad i samme prosess som
tildelingen av vitenskapelig utstyr (2 mill).

| tillegg er det avsatt 3,6 millioner kroner til giennomfgring av tiltak i arsplanen.

Tabellen nedenunder viser en tentativ fordeling til fakultetets enheter.
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Enhet: IAKH TKOS IFIKK ILOS ILN IMK MV DNIR Thsen SUM HF Felles Tatalt
Basis
Forskningsbasert utdanning
Studieplasser hoyere grad 14681 014) %214225 T 1) 6660742 12030 145) B400085( 4260 063 271 407| 72792425 72792 425
Studieplasser lavere grad 14 248 791 2938312 17269 593] 26 923 211 142311 SR04 T54) 11019 566 ] 116641 251 116 641 251
Sum studieplasser 2RO20R05| 30 IST53T| 24444 524) 42 TEEGES| 33 173 456| 14 254 B49) 15 2EE 631 [1] 271 407[ 189 433 875 ] 189423 875
Resultater
Forskningsbasert utdanning
Studiepoeng kat v 5507 271 3 206 220 2790 754 5417232 3242511 2963 298 1 790 441 1] 202129] 25119816 280 224 25 400 (4|
Studiepoeng kat E [1] [ [ [ [1] [ [1] [ 12 996 12% 996|
Studiepoen F T 73T 847 14054 The| 13490 127 10926 62%] 3491 289 2413 120 [1] 14 575]  6dh 298 035
Surm studiepoeng 13245 118 11375873 16 845 54%) 19037355 14 169 140 6454 587] 4203 521 1] 216704 RS 347 847
Utvekslingsstudenter 48 987 JRG 033 76 080 364 240 181 540 45 907 1] L] 2299 507 1281 213 3 580 T2
Sum utdanning 13634 105 11 761 HM 19713435 14538 480 6626 127 4 249427 [1] 216704 BT 847 354 2 150 650 #9098 (43
arskerutdanning
2 Dr.grader JIRON | 106 66T 1 293 333 Tl 667 S 000 ] 0 T 960 (MM 120 000 8 00 (M)
NFR-mudler 535 795 616912 1 794 65% 454 518 334 735 1] L] 5 ER4 218 G 6E0 5 893 G4
EU-midler G2 039 146 BEG 7 [ [1] [ 2 190 %64 -6195]
Fublikasjenspocng 2468 (74 2754564 2619043 830 003 56420 393 626) 15 584412 2508
Sum forskning 4 338 53% 4008 26| 5 749 B30 1 564 T6l 56 420 393 626) 31 619 59 31 6ES 841
Sum resultatdel 14 3 1 100 446 24621 641 20 288 318 J R4 187 S6420 G0 320) 119 466 S48 2210836 121 GE6 834
Oremerket/satsinger
salsinger 1 0E4 (k) [1] 2 531 45% O] 13 168 0k O 2000 (K [1] ] 18 TR 959 21732111 A 5016 1T
tsinger 2087 B50) 2974 Te3 2101 821 2 864 459 1 038 151 1171 058 GG 60T 1] 156404 13 284 114 22 670 5% 36 054 710
prioriteringer 373 751 48 230 R 519 T 347 343 099 215 844 05 704 ] 0 21 §E2 5 0 2 8EI S
Internhusleie [1] Sib 000 (e S{0 000 (k)
Fellestiltak, annet [1] [ [ [1] 430 303 [1] ] 5163 847 5 640 (45 11 134 395 62 070 (M T3 304 395
Sum aremerket 3 747 602 3023593 5500 2% 3630 806[ 14 980 633 1 386 2 FO55311] 5163 847 579 449 46 283463 156472 ROT| 202 738 264
TOTALT 20187 uten rekrstillinger| 52 044 502| 49276 576] 53097 26%| 71041 112] 68 442428 25 227817 24 158 130 & 6T 185|355 186 286 513 879 02%|
TOTALT 207 uten rekrstillinger | 51 187 30¢4| 50330 794 55 537 183 73 112312 66719313 26491 597 21 330 48% o B2 G2%| 356 8RO He1 503 268 56
endring SLOS5ZIE] -2439015] -2071200( 17I3115[ -1 263 7RO 2627440 -3 744 -1 694 673 12 303 3% 10600 44
endring % -11% -4.4% -1E% 26 % 4.5 % 12,2 % -12% -0.5 % BA % 2,1 %
Rekrutteringsstillinger
Stipendiater - eksisterende T 650 () T 08T 504 12 937 500 b 871 RS 4 030 (k) 1 068 T50| 58 246 875 L] 58 246 875
Stipendiater - prognose nye | 2833 M| 2 767 S0 4387 500| 3442 50d) 2025 (M) B 2 504
Postdoc - ¢ rende 2R5486] 2 700 (Hd L 1465 162) 219006 2 533 436 3001204 B 137301124 13721 124
Postdoc - prognose nye 1] 1] L] 1] 1] 1] A4 000 L] A0 000 B 0|
TOTALT 2014 GLIRI4ORE| 61 BI1STH| TOSSISIY| B9EI12T4| B3 946 B03| 34 136 253| 36695 170 5220267 T 746 935 452 776 THS 611 469 528
TOTALT 2017 Bl 973312 64 TITTRS| TIZOROE1] BU 304 33H| I GEEBR4| 36804 113] 30 TIZIRI| 5141 034 8730 %hd| 453 390 71 5% 778 312

Fordelingen 2018 i et lengre perspektiv
HFs langtidsprognose for perioden 2018-2021 viste ved utlgpet av 2. tertial en betydelig reduksjon i

mindreforbruket fremover. Frem til 2020 viser prognosen at fakultetet vil ha brukt om lag 60 millioner av

det akkumulerte mindreforbruket. Fakultetet mener det er sveert viktig at instituttene forholder seg til

sine vedtatte rammer i arene fremover og styrer etter dette. Da personalkostnader er den stgrste posten i

sa vel regnskap og budsjetter som i prognoser, ma stillingsplanene brukes aktivt for a sikre at fakultetet

har best mulig oversikt over handlingsrommet fremover.

Potensialet for inntektspkninger i de naermeste arene ligger primzert i en ytterligere bedring av
gjiennomfgringen pa studiesiden (bade studiepoengsproduksjon og kandidatproduksjon) og sekundzert i

gkte resultatmidler pa forskningssiden, da seerlig EU-midler. Vi ma anta at rammene ikke vil gke vesentlig

utover pris- og Ignnsvekst slik at effektiv ramme blir liggende pa det nivaet vi na ligger i.

Vedlegg:

1: Disponeringsskriv fra UiO til HF

2. Omstillingsmidler tildelt 2013-2018



