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Utdanningssatsingen - prosess del 1

13.-14. april: Ledersamling om strategiske satsinger

* Ga grunnlag for utforming av utlysning og en mer konkret prosess videre.

10. mai: Sak i instituttledermgtet

* Fakultetsledelsen presenterte justert forslag til prosess for utlysning av midler til utdanningssatsinger.

Juni: Dekanatet besgkte fagmiljgene nordisk, fremmedsprak og religion.

* Siden dette er store HF-fag med saerskilte utfordringer inviterte dekanatet seg selv ut for a snakke direkte med fagmiljgene om de
utfordringene de sto ovenfor.

8.-9. juni: Fakultetsstyreseminar.

* Vedtak utlysning utdanningssatsing. Instituttene presenterte utfordingsbilde og mulige tiltak for fakultetsstyret

18. september: Instituttene leverte punktlister

* Oversikt over viktigste utfordringer pa utdanningssiden og forslag til tiltak for 8 mgte utfordringene

21. september seminar med institutt- og undervisningslederne
* Diskusjon om arbeid med involvering, hvordan foreslatte tiltak svarer ut malene i satsingen og behov for kunnskapsgrunnlag.

* HFs utfordringsbilde ble presentert og instituttene pitchet sitt smarteste tiltak.
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Utdanningssatsingen — prosess del 2

Dialogmgter 25. — 29. september

* Dialog mellom dekanat og institutt pa bakgrunn av innsendte
punktlister

* Mal: Hvordan instituttene best kunne videreutvikle spknadene sa de
svarte ut rammene av strategiske satsinger.

* Instituttene ble tilsendt kulepunkter pa forhand med samtalepunkter
for forberedelse
* Dialogom

* Hvordan de skisserte tiltakene svarte pa hovedutfordringene for
fakultetet: 1) Frafall/gjennomfgring, 2) Trivsel og 3)
Rekruttering

* Hva var planen for levedyktigheten til tiltakene utover
prosjektperioden

* Hvordan instituttet arbeidet med involvering og samarbeid
* Andre spesifikke avklaringer.
* Instituttene mottok oppfelgingsnotat som tydeliggjorde hvordan

instituttene best kunne jobbe videre med sgknaden pa en mate som
svarte ut utlysningen.

-> Sgknadsskisse levert 20. oktober

Workshop 1. november

Om innleverte spknadsskisser. Dekanatet + fire repr. fra hvert institutt.

Mal: Samsnakke om instituttenes sgknadsskisser, tilbakemeldinger og
diskusjon av tiltak, identifisere overlappende behov og potensielle
samarbeidsprosjekter.

Instituttene presenterte hverandres sgknader (pafglgende diskusjon
og tilbakemeldinger)

Felles om helheten pa portefglje-, program- og undervisningsniva

Gruppearbeid med fire arbeidsgrupper

* Arbeidsgruppe 1 EVU og mikroemner: organisering,
undervisning og hvordan sikre gjennomfgring

* Arbeidsgruppe 2 Studentfokus: mottak, trivsel, mestring og
gjiennomfgring

* Arbeidsgruppe 3 Program- og emner/emnegrupper: kunstig
intelligens |digitale forskningsmetoder| klima, miljg, baerekraft

* Arbeidsgruppe 4 Arbeidslivsrelvans: virksomhetsinvolvering |
“toere” | alumni | avtagerpanel | praksis | utflukter

Plenumsdiskusjon om gruppetematikkene

Oppsummering og veien videre

-> Endelig sgknad levert 15. november
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Forskningssatsingen - prosess
]

13.-14. april: Ledersamling om strategiske satsinger

Diskusjoner i instituttledermegter
* Forholdet mellom utdanning og forskning, utforming av utlysningene mm

9. juni: Fakultetsstyremgte
* Vedtak utlysning av midler til forskningssatsinger

Kriterier
» Satsingens bidrag til 8 na mal i HFs strategi 2030
* At prosjektet er av hgy kvalitet og nyskapende
* Prosjektets forventede resultater og effekter
* At samarbeidskonstellasjoner og -former pa tvers av fag, institusjon eller sektor tilfgrer en merverdi
* Involvering av studenter i satsingen

» Satsingens potensial for utvikling, varig samarbeid, ekstern finansiering og for overfgringsverdi til andre deler av
virksomheten

25. oktober: Spknadsfrist
* 12 sgknader, alle institutter

15. desember: Fakultetsstyret behandler dekanatets innstilling
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Sgknader

IAKH

Crisis: Dialogues On Rupture

ILN

IFIKK

How do we understand machines that
talk to us? Communication with Large
Language Models

NorBank — Mapping the communicative
development of young children via the
creation of a multimodal corpus across
Norway

UiO in the History of Knowledge:
Towards a Digital University Archive
Pilot Project: The Study of the Ancient
World at UiO, 1811—»

Eco-emotions: Affective Response to
Environmental Change in and through
Literature

Digital Humanities Research Group on
Text Cultures

IMK

IKOS

Oslo Center for Environmental
Humanities (OCEH)

HUMAIN: A Humanities Hub for the
Reimagination of Al

IMV

Sounding Critical Spaces and Subjects

ILOS

Estetikk og politikk: Mangfold og
representasjon i samtidskulturen

Humanlab MultiMethod Research Group
(HUMM)

Educating citizens (EduCit)

Samlet sgknadsbel@p ca 106 mill
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