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Handlingsplan for likestilling og mangfold ved Det humanistiske fakultet 

2024-2030 
 

Handlingsplanen skal revideres, da nåværende handlingsplan utgår ved årsskiftet. Den foreslåtte planen for 

2024-2030 vil være en justering av eksisterende plan. 

Handlingsplan for likestilling og mangfold 2020-2023 - Det humanistiske fakultet (uio.no) 

Saksopplysninger/sakssammendrag 
Saken har vært i fakultetsstyret til informasjon og diskusjon og den er også lagt fram for 

instituttledermøtet. 

Orienteringssak 9.juni 2023, hvor fakultetet fikk presentert en oversikt over status på oppfølging av 
handlingsplanen for likestilling og mangfold 2020-2023, se vedlagt. 

Diskusjonssak 27. oktober 2023, hvor forslag til endringer ble lagt frem til diskusjon. Innspill fra 
fakultetsstyret 9. juni var innarbeidet. Forslaget hadde også i forkant vært på høring hos arbeidsgruppe som 
foreslo nåværende handlingsplan, instituttledermøtet og HFSU.  

Vedtakssak 24. november 2023, hvor innspill fra fakultetsstyret er innarbeidet i det endelige forslaget.  

Hva er endret siden fakultetsstyremøtet i oktober? 

• Side 1 under Definisjoner:  
Med mangfold mener vi «samfunnsmessig» representativitet.  

• Side 3 kulepunkt 10 Tiltak for å inkludere og beholde ansatte med variert bakgrunn: 
«Fakultetet praktiserer parallellspråklighet. Norsk når du kan og engelsk når du må» Side 4 punkt 3: 
Likestillingstiltak for pensum og læringskrav er viktig for studentene. Spørsmålet vil bli tatt opp i 
studiekvalitetssamtaler og styringsdialoger. 

• Det er gjort en språkvask av dokumentet.  
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FORSLAG TIL VEDTAK: 
Fakultetsstyret vedtar forslag til Handlingsplan for likestilling og mangfold ved Det humanistiske fakultet 

2024-2030 

 

 

Vedlegg: 

-PowerPoint fra gjennomgangen 9. juni 2023 med oversikt over status på oppfølging av handlingsplanen for 

likestilling og mangfold 2020-2023 

-Forslag til endret handlingsplan med «track changes» til diskusjonssaken i møtet 27. oktober 2023 

-Forslag til endelig handlingsplan for likestilling og mangfold ved Det humanistiske fakultet 2024-2030 til 

vedtak i møtet 24. november. 


