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Årsplan 2024-25 – Det humanistiske fakultet 

Bakgrunn 
Dekanatet har besluttet følgende rammer for årsplanen: 

• Årsplanene skal være et verktøy for å komme fra HF strategi 2030 til handling. Dokumentet skal 

være kort, konkret og med realiserbare tiltak. 

• Planen skal gjelde for to år, 2024-2025. 

Instituttledermøtet har diskutert forslaget 11. oktober og 15. november. Fakultetsstyret diskuterte 
forslaget 27. oktober. 

Det foreliggende dokumentet er justert etter innspillene fra disse møtene. 

Det vil bli satt av midler i samme størrelsesorden som tidligere til gjennomføring av årsplantiltak (4,7 
MNOK).  Noen av tiltakene i en årsplan kan gjennomføres med de ressursene som er i organisasjonen og 
som en del av den daglige virksomheten. Andre tiltak krever omprioriteringer eller ekstern bistand. 
Budsjettmidlene skal gjøre det mulig å gjennomføre tiltak med ekstraordinære kostnader, som for 
eksempel arrangementer, midlertidig arbeidskraft, kjøp av tjenester etc.  

Fakultetsstyrets innspill til foreslåtte tiltak 
Styret hadde ingen vesentlige substansielle innspill til utkastet i møtet 27. oktober: 

• Det ble etterlyst tydeligere understreking av tverrfaglighet under tiltak 1. 

• Styret ønsket at det legges inn en forklaring på hva blandede intensivprogrammer (BIP) er under 

tiltak 3. 

• Årsplanene for perioden 2024-28 må sees i tett sammenheng med prosjektene som vedtas i de 

strategiske satsingene, særskilt gjelder dette utdanning. Styret spurte om årsplanen bør revideres 

når det er klart hvilke prosjekter som blir vedtatt under utdanning. Dekanatet planlegger ikke en 

revisjon, men er åpne for å revurdere dersom det blir behov for det. 

 

Det humanistiske fakultet 

https://www.hf.uio.no/om/strategi/strategi-2030/


 

 

Til vedtak 
Styret vedtar Årsplan 2024-25 – Det humanistiske fakultet. 

Vedlegg 
• Årsplan 2024-25 – Det humanistiske fakultet, UiO 


